
 

 

 

 

 

DESCRIPTIF DU POSTE : 

Et si vous rejoigniez une structure innovante, en pleine croissance et lauréate du programme #ETIncelle 

2023 ?  

 

Spécialiste du fil élastique, nous sommes à la recherche de notre futur(e) Assistant(e) comptable 

fournisseurs H/F. Nous souhaitons consolider notre entreprise reconnue dans le monde entier qui a su 

conserver de fortes valeurs humaines. Le poste est à pourvoir à partir du 1er septembre 2024. 

 

VOTRE ROLE : 

Sous la responsabilité du Responsable comptabilité du site, et après une période de formation et 

d’intégration assurée par les homologues, l’assistant(e) comptable fournisseur assure les missions 

principales suivantes :  

• Imputer, effectuer la comptabilisation des factures fournisseurs rapidement et établir les 

règlements ; 

• Création des fournisseurs dans JDE à l'exception des fournisseurs Matières premières et validation 

des données saisies, enregistrement du compte bancaire ; 

• Suivi du retour des duplicatas de factures avec relance si besoin ; 

• Imputation des factures fournisseurs ; 

• Rapprochement du compte 1.40800 et justification du solde à la fin de chaque période ; 

• Correction des lots en erreur ; 

• Règlements par virements ; 

• Enregistrement des paiements manuels en Euros ou en devises ; 

• Envoi des avis de règlement pour certains fournisseurs ; 

• Classement des factures fournisseurs et archivage ; 

• Justification du solde des comptes fournisseurs ; 

• Photocopie les factures d'immobilisations afin de les ressaisir dans JDE Immobilisations ; 

• Commandes des fournitures de bureau ; 

• Circularisassions en fin d'année des fournisseurs sélectionnés par le cabinet d'Audit 

• Rapprochement des comptes bancaires ; 

• Suivi & commandes des fournitures de bureau ; 

• Assurer le bon fonctionnement des opérations courantes de la comptabilité fournisseur (Contrôle 

des commandes et de RIB, comptabilisation des factures, préparation des règlements...) ainsi que 

des autres opérations bancaires courantes ; 

• Réaliser le suivi des litiges et le lettrage des comptes fournisseurs ; 

• Assurer la polyvalence avec les opérations de comptabilité client ; 

• Participer aux travaux de clôtures mensuelles et annuelles (CCA, FNP) ; 

• Participer aux audits comptables ; 

• Participer au projet de digitalisation de la fonction comptable et à la mise en place de la facturation 

électronique ;  

ASSISTANT(E) COMPTABLE FOURNISSEURS 

H/F – CDI – TEMPS PLEIN 

POSTE BASE A SAINTE SAVINE (10) 

 



 

 

ENVIRONNEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL :  

 

Contrat : CDI temps plein  

Statut : Technicien 

Horaires : Journée 

Classification CCN : Niveau 5 - échelon selon profil 

Fourchette salaire annuel brut : entre 26 200 € et 26 400 €/an 

 

INFOS COMPLEMENTAIRES 

- Prime transport – CSE – Prévoyance – Mutuelle - 13ème mois progressif 

 

LE PROFIL RECHERCHE 

Compétences nécessaires : 

 

• Maîtrise des techniques 

comptables ; 

• Maîtrise de l’outil 

informatique (Word, Excel) ; 

• Connaissance d’un ERP ; 

 

Qualifications nécessaires : 

 

• Titulaire d’un BAC avec au 

moins 5 ans d’expérience sur 

un poste similaire 

• Ou titulaire d’une BTS/BUT/ 

DEUST avec ou sans 

expérience  

Qualités relationnelles / savoir 

être : 

• Faire preuve de rigueur, 

d'organisation et de précision 

• Capacité d'analyse, de synthèse 

et de méthode 

• Sens de l'organisation 

L’ENTREPRISE 
 

Créée en 1934, le groupe FILIX est un acteur incontournable des fils "guipés". De la conception à la 

commercialisation nous sommes connus et reconnus dans le monde entier pour notre innovation et la 

technicité de nos fils (70% du CA à l'export). 

 

Près de 200 nouveaux fils sont développés en moyenne chaque année pour des secteurs variés tels que 

l'automobile, l'aéronautique, le militaire mais également le médical, le collant, la lingerie, la dentelle... 

 

Composée de 200 collaborateurs en France (Aube, Calvados, Drome), nous avons la volonté de mettre 

l'Homme au cœur de notre entreprise. 

 

Quelques chiffres clés de notre bilan social (2023) : 

• Environ 180 salariés(es) dont 65 % de femmes 

• 1 contrats d'apprentissage signés en 2022 

• Ancienneté moyenne de 16 ans 

• Plus de 1860 heures de formation réalisées 

Entreprise Handi Accueillante (près de 10 % de l'effectif avec une RQTH et 100% des annonces handi-

accueillante) 

 

Le Programme ETIncelles concrètement c'est quoi ?  

 

Il s'agit d'un programme lancé par Emmanuel Macron dont l'objectif est d'accompagner des entreprises 

telles que la nôtre afin de dynamiser leur développement. Nous faisons partie des 50 lauréats 2023 du 

programme #ETIncelles. 

Vous voulez en savoir plus ? Je vous invite à consulter : 

- Notre site Internet : https://www.filix.fr/  

https://www.filix.fr/

